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BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO ED 
INDETERMINATO DI N° 1 FUNZIONARIO DI POLIZIA LOCALE DA INQUADRARE NELL’AREA DEI 

FUNZIONARI EQ - CCNL FUNZIONI LOCALI. 
 
 
 

PROVA ORALE N°1 
 
 

 
Il candidato sviluppi i seguenti argomenti, tenendo conto che nella valutazione dell’elaborato la Commissione terrà conto 
della conoscenza delle materie, della capacità di esposizione e di sintesi e della correttezza formale del testo. 
Sull’elaborato non dovranno assolutamente apparire le generalità o la firma del candidato o qualsiasi altro segno di 
riconoscimento: in caso di formulazione di esempi e/o di schemi di atti è preferibile non compilare i campi relativi a dati 
anagrafici e simili ovvero utilizzare dati estremamente generici che non costituiscano segni di riconoscimento. 
 
 

1. Il candidato illustri comportamenti, atti, procedure e modalità di gestione del personale che adotterebbe al 
verificarsi del seguente caso pratico: Durante il servizio di controllo del territorio in centro abitato nei pressi di 
una scuola elementare e di diversi parchi pubblici la pattuglia Pronto Intervento intima, utilizzando i dispositivi 
luminosi e sonori di emergenza, l’alt al conducente di un’autovettura che sta procedendo sbandando 
vistosamente sulla carreggiata; il conducente anziché fermarsi accelera e si dà alla fuga, mettendo in grave 
pericolo l’incolumità dei passanti e degli altri conducenti. La pattuglia, dopo un lungo inseguimento, riesce a 
fermare l’auto e gli Agenti notano subito la presenza sul sedile lato passeggero di una mazza da baseball. 
 

2. Il candidato descriva la procedura operativa e sanzionatoria in caso di rilievo di sinistro stradale: con il 
coinvolgimento di un’autovettura il cui conducente, sprovvisto di patente al seguito, non ha rispettato la 
segnaletica di STOP; si è accertato inoltre che il veicolo presenta uno pneumatico con ampie zone di battistrada 
aventi spessore di 1,5 mm. 
 

3. Differenze tra hardware e software. 
 

4. Il candidato traduca il seguente articolo della costituzione: Art. 1 - Italy is a democratic Republic founded on 
labour. Sovereignty belongs to the people and is exercised by the people in the forms and within the limits of the 
Constitution. 
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BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO ED 
INDETERMINATO DI N° 1 FUNZIONARIO DI POLIZIA LOCALE DA INQUADRARE NELL’AREA DEI 

FUNZIONARI EQ - CCNL FUNZIONI LOCALI. 
 
 
 

PROVA ORALE N°2 
 
 

 
Il candidato sviluppi i seguenti argomenti, tenendo conto che nella valutazione dell’elaborato la Commissione terrà conto 
della conoscenza delle materie, della capacità di esposizione e di sintesi e della correttezza formale del testo. 
Sull’elaborato non dovranno assolutamente apparire le generalità o la firma del candidato o qualsiasi altro segno di 
riconoscimento: in caso di formulazione di esempi e/o di schemi di atti è preferibile non compilare i campi relativi a dati 
anagrafici e simili ovvero utilizzare dati estremamente generici che non costituiscano segni di riconoscimento. 
 
 

1. Il candidato illustri comportamenti, atti, procedure e modalità di gestione del personale che adotterebbe al 
verificarsi del seguente caso pratico: Durante un controllo motomontato in un parco pubblico, in presenza di 
famiglie con figli minori di età, gli agenti notano un soggetto intento ad urinare sullo scivolo dei bambini; 
prontamente la pattuglia interviene per identificarlo ma lo stesso, spontaneamente, dichiara di essere cittadino 
egiziano, di non avere documenti al seguito e di essere senza fissa dimora. 
 

2. Il candidato descriva la procedura operativa e sanzionatoria in caso di rilievo di sinistro stradale: occorso in 
giornata festiva con il coinvolgimento di un autocarro condotto dal titolare dell’azienda intestataria del mezzo e 
trasportante nella cabina del veicolo la moglie di tale soggetto ed il loro figlio di 5 anni non trattenuto da alcun 
sistema di ritenuta adeguato. 
 

3. Cos’è la PEC. 
 

4. Il candidato traduca il seguente articolo della costituzione: Art. 5 - The Republic is one and indivisible. It 
recognises and promotes local autonomies, and implements the fullest measure of administrative 
decentralisation in those services which depend on the State. The Republic 5 adapts the principles and methods 
of its legislation to the requirements of autonomy and decentralisation. 
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BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO ED 

INDETERMINATO DI N° 1 FUNZIONARIO DI POLIZIA LOCALE DA INQUADRARE NELL’AREA DEI 
FUNZIONARI EQ - CCNL FUNZIONI LOCALI. 

 
 
 

PROVA ORALE N°3 
 
 

 
Il candidato sviluppi i seguenti argomenti, tenendo conto che nella valutazione dell’elaborato la Commissione terrà conto 
della conoscenza delle materie, della capacità di esposizione e di sintesi e della correttezza formale del testo. 
Sull’elaborato non dovranno assolutamente apparire le generalità o la firma del candidato o qualsiasi altro segno di 
riconoscimento: in caso di formulazione di esempi e/o di schemi di atti è preferibile non compilare i campi relativi a dati 
anagrafici e simili ovvero utilizzare dati estremamente generici che non costituiscano segni di riconoscimento. 
 
 

1. Il candidato illustri comportamenti, atti, procedure e modalità di gestione del personale che adotterebbe al 
verificarsi del seguente caso pratico: Alla Centrale Operativa del Comando giungono diverse segnalazioni 
telefoniche relative alla presenza in un’area di parcheggio di un soggetto, in evidente stato di alterazione psico-
fisica, il quale con un martello sta infrangendo i vetri delle auto in sosta. La pattuglia Pronto Intervento si reca 
immediatamente sul posto, interloquendo con gli astanti i quali riferiscono quanto avvenuto alle proprie 
autovetture chiedendo agli agenti di perseguire l’autore di tali fatti. 
 

2. Il candidato descriva la procedura operativa e sanzionatoria in caso di rilievo di sinistro stradale: con il 
coinvolgimento di un’autovettura il cui conducente viene sottoposto a controlli di tipo etilometrico mediante pre-
test e che danno come risultato un valore pari a 0,95 g/l. 
 

3. A cosa serve il programma Excel. 
 

4. Il candidato traduca il seguente articolo della costituzione: Art. 6 - The Republic safeguards linguistic minorities 
by means of appropriate measures. 
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BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO ED 

INDETERMINATO DI N° 1 FUNZIONARIO DI POLIZIA LOCALE DA INQUADRARE NELL’AREA DEI 
FUNZIONARI EQ - CCNL FUNZIONI LOCALI. 

 
 
 

PROVA ORALE N°4 
 
 

 
Il candidato sviluppi i seguenti argomenti, tenendo conto che nella valutazione dell’elaborato la Commissione terrà conto 
della conoscenza delle materie, della capacità di esposizione e di sintesi e della correttezza formale del testo. 
Sull’elaborato non dovranno assolutamente apparire le generalità o la firma del candidato o qualsiasi altro segno di 
riconoscimento: in caso di formulazione di esempi e/o di schemi di atti è preferibile non compilare i campi relativi a dati 
anagrafici e simili ovvero utilizzare dati estremamente generici che non costituiscano segni di riconoscimento. 
 
 

1. Il candidato illustri comportamenti, atti, procedure e modalità di gestione del personale che adotterebbe al 
verificarsi del seguente caso pratico: Durante il servizio di pattugliamento nella zona delle scuole elementari, in 
corrispondenza dell’orario di uscita degli alunni, alcuni genitori informano allarmati gli Agenti in merito alla 
presenza di un uomo, con i pantaloni abbassati, che si sta masturbando mostrando i genitali ai minori. 
Prontamente intervenuti, gli operanti colgono il soggetto nel compimento dell’atto. Una volta identificato, da 
interrogazione in banca dati SDI lo stesso risulta gravato da numerosi precedenti di polizia specifici. 
 

2. Il candidato descriva la procedura operativa e sanzionatoria in caso di rilievo di sinistro stradale: con il 
coinvolgimento di un’autovettura la cui ultima revisione periodica è stata effettuata 6 anni fa e che presenta 
pneumatici dell’asse posteriore differenti tra loro per marca di fabbricazione. 
 

3. A cosa serve il programma Power Point. 

 
4. Il candidato traduca il seguente articolo della costituzione: Art. 9 - The Republic promotes the development of 

culture and of scientific and technical research. It safeguards natural landscape and the historical and artistic 
heritage of the Nation. 
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BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO ED 
INDETERMINATO DI N° 1 FUNZIONARIO DI POLIZIA LOCALE DA INQUADRARE NELL’AREA DEI 

FUNZIONARI EQ - CCNL FUNZIONI LOCALI. 
 
 
 

PROVA ORALE N°5 
 
 

 
Il candidato sviluppi i seguenti argomenti, tenendo conto che nella valutazione dell’elaborato la Commissione terrà conto 
della conoscenza delle materie, della capacità di esposizione e di sintesi e della correttezza formale del testo. 
Sull’elaborato non dovranno assolutamente apparire le generalità o la firma del candidato o qualsiasi altro segno di 
riconoscimento: in caso di formulazione di esempi e/o di schemi di atti è preferibile non compilare i campi relativi a dati 
anagrafici e simili ovvero utilizzare dati estremamente generici che non costituiscano segni di riconoscimento. 
 
 

1. Il candidato illustri comportamenti, atti, procedure e modalità di gestione del personale che adotterebbe al 
verificarsi del seguente caso pratico: La Centrale Operativa invia la pattuglia Pronto Intervento motociclisti presso 
la locale stazione ferroviaria in quanto è stato richiesto un intervento in ausilio da parte di un capotreno; agli 
Agenti giunti sul posto lo stesso capotreno riferisce di essere stato pesantemente minacciato di morte con un 
coltello sul treno da un soggetto al momento della richiesta di esibire il regolare titolo di viaggio (biglietto). Lo 
stesso soggetto, alla vista degli Agenti, reagisce al controllo di polizia colpendo gli operanti con pugni e calci 
cercando, senza però riuscirvi, di darsi alla fuga. 
 

2. Il candidato descriva la procedura operativa e sanzionatoria in caso di rilievo di sinistro stradale: con il 
coinvolgimento di un motociclo il cui conducente, come risulta dalla visione del sistema di videosorveglianza e 
da una testimonianza, ha effettuato manovra di sorpasso sulla destra di tutti i veicoli incolonnati al semaforo, per 
poi effettuare la svolta verso destra, non rispettando la luce semaforica ancora rossa, ed investendo un pedone 
che stava attraversando con luce pedonale gialla. 
 

3. A cosa serve il programma Word. 
 

4. Il candidato traduca il seguente articolo della costituzione: Art. 12 - The flag of the Republic is the Italian tricolour: 
green, white and red, in three vertical bands of equal size. 
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BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO ED 
INDETERMINATO DI N° 1 FUNZIONARIO DI POLIZIA LOCALE DA INQUADRARE NELL’AREA DEI 

FUNZIONARI EQ - CCNL FUNZIONI LOCALI. 
 
 
 

PROVA ORALE N°6 
 
 

 
Il candidato sviluppi i seguenti argomenti, tenendo conto che nella valutazione dell’elaborato la Commissione terrà conto 
della conoscenza delle materie, della capacità di esposizione e di sintesi e della correttezza formale del testo. 
Sull’elaborato non dovranno assolutamente apparire le generalità o la firma del candidato o qualsiasi altro segno di 
riconoscimento: in caso di formulazione di esempi e/o di schemi di atti è preferibile non compilare i campi relativi a dati 
anagrafici e simili ovvero utilizzare dati estremamente generici che non costituiscano segni di riconoscimento. 
 
 

1. Il candidato illustri comportamenti, atti, procedure e modalità di gestione del personale che adotterebbe al 
verificarsi del seguente caso pratico: Durante l’effettuazione di un posto di controllo veicolare con il telelaser il 
conducente di un grosso autocarro, per protesta nei confronti dei controlli sulla velocità effettuati dagli Agenti, 
posiziona il proprio veicolo in maniera tale da impedire il corretto svolgimento del servizio di polizia stradale. 
Contestualmente lo stesso, chiudendosi all’interno del proprio veicolo, minaccia gli operanti di morte tramite 
parole e gesti espliciti. 
 

2. Il candidato descriva la procedura operativa e sanzionatoria in caso di rilievo di sinistro stradale: con il 
coinvolgimento di un’autovettura la cui assicurazione è scaduta da 10 giorni successivamente al termine di cui 
all’articolo 1901 del codice civile e che risulta intestata ad una signora deceduta da oltre un anno. 
 

3. A cosa serve il programma Outlook. 

 
4. Il candidato traduca il seguente articolo della costituzione: Art. 15 - Freedom and confidentiality of 

correspondence and of every other form of communication is inviolable. Limitations may only be imposed by 
judicial decision stating the reasons and in accordance with the guarantees provided by the law. 
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BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO ED 
INDETERMINATO DI N° 1 FUNZIONARIO DI POLIZIA LOCALE DA INQUADRARE NELL’AREA DEI 

FUNZIONARI EQ - CCNL FUNZIONI LOCALI. 
 
 
 

PROVA ORALE N°7 
 
 

 
Il candidato sviluppi i seguenti argomenti, tenendo conto che nella valutazione dell’elaborato la Commissione terrà conto 
della conoscenza delle materie, della capacità di esposizione e di sintesi e della correttezza formale del testo. 
Sull’elaborato non dovranno assolutamente apparire le generalità o la firma del candidato o qualsiasi altro segno di 
riconoscimento: in caso di formulazione di esempi e/o di schemi di atti è preferibile non compilare i campi relativi a dati 
anagrafici e simili ovvero utilizzare dati estremamente generici che non costituiscano segni di riconoscimento. 
 
 

1. Il candidato illustri comportamenti, atti, procedure e modalità di gestione del personale che adotterebbe al 
verificarsi del seguente caso pratico: Durante un servizio serale di controllo del territorio la pattuglia Pronto 
Intervento si accorge che tre ragazzi stanno imbrattando con scritte volgari, utilizzando bombolette di vernice 
spray indelebile, il monumento ai caduti posto nei pressi del Municipio. 
 

2. Il candidato descriva la procedura operativa e sanzionatoria in caso di rilievo di sinistro stradale: con il 
coinvolgimento di un autocarro di massa complessiva superiore a 3,5 tonnellate e dotato di apparecchio per il 
controllo dei tempi di guida in avaria e non funzionante da 9 giorni, con il conducente che ha omesso di eseguire 
le annotazioni manuali previste dalla normativa. 
 

3. Cosa significa CC nell’invio di un’email/pec. 
 

4. Il candidato traduca il seguente articolo della costituzione: Art. 19 - Anyone is entitled to freely profess their 
religious belief in any form, individually or with others, and to promote them and celebrate rites in public or in 
private, provided they are not offensive to public morality.B 
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BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO ED 
INDETERMINATO DI N° 1 FUNZIONARIO DI POLIZIA LOCALE DA INQUADRARE NELL’AREA DEI 

FUNZIONARI EQ - CCNL FUNZIONI LOCALI. 
 
 
 

PROVA ORALE N°8 
 
 

 
Il candidato sviluppi i seguenti argomenti, tenendo conto che nella valutazione dell’elaborato la Commissione terrà conto 
della conoscenza delle materie, della capacità di esposizione e di sintesi e della correttezza formale del testo. 
Sull’elaborato non dovranno assolutamente apparire le generalità o la firma del candidato o qualsiasi altro segno di 
riconoscimento: in caso di formulazione di esempi e/o di schemi di atti è preferibile non compilare i campi relativi a dati 
anagrafici e simili ovvero utilizzare dati estremamente generici che non costituiscano segni di riconoscimento. 
 
 

1. Il candidato illustri comportamenti, atti, procedure e modalità di gestione del personale che adotterebbe al 
verificarsi del seguente caso pratico: Durante un servizio serale di controllo del territorio la pattuglia Pronto 
Intervento si accorge che un uomo, in preda agli effetti dovuti all’abuso di sostanze alcoliche, con una spranga 
di ferro sta gravemente danneggiando un parcometro comunale. 
 

2. Il candidato descriva la procedura operativa e sanzionatoria in caso di rilievo di sinistro stradale: con il 
coinvolgimento di un motociclo con potenza pari a 42 kW, condotto da soggetto munito di patente di guida di 
categoria A1 e che non aveva i proiettori anabbaglianti accesi. 
 

3. Cosa significa CCN nell’invio di un’email/pec. 

 
4. Il candidato traduca il seguente articolo della costituzione: Art. 20 - No special limitation or tax burden may be 

imposed on the establishment, legal capacity or activities of any organisation on the ground of its religious nature 
or its religious or confessionai aims. 
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FUNZIONARI EQ - CCNL FUNZIONI LOCALI. 
 
 
 

PROVA ORALE N°9 
 
 

 
Il candidato sviluppi i seguenti argomenti, tenendo conto che nella valutazione dell’elaborato la Commissione terrà conto 
della conoscenza delle materie, della capacità di esposizione e di sintesi e della correttezza formale del testo. 
Sull’elaborato non dovranno assolutamente apparire le generalità o la firma del candidato o qualsiasi altro segno di 
riconoscimento: in caso di formulazione di esempi e/o di schemi di atti è preferibile non compilare i campi relativi a dati 
anagrafici e simili ovvero utilizzare dati estremamente generici che non costituiscano segni di riconoscimento. 
 
 

1. Il candidato illustri comportamenti, atti, procedure e modalità di gestione del personale che adotterebbe al 
verificarsi del seguente caso pratico: Durante un accertamento di residenza presso una privata abitazione, gli 
Agenti notano dei cavi elettrici penzolanti da una finestra e che sono collegati abusivamente al contatore elettrico 
dell’abitazione vicina; all’interno dell’appartamento è presente un soggetto, privo di documenti di identificazione, 
che non parla italiano. 
 

2. Il candidato descriva la procedura operativa e sanzionatoria in caso di rilievo di sinistro stradale: con il 
coinvolgimento di un pedone che, circolante sulla carreggiata nonostante la presenza laterale di marciapiede 
rialzato, attraversava la carreggiata in questione senza le dovute cautele e ad una distanza di circa 50 metri 
dall’attraversamento pedonale esistente. 
 

3. Come si invia un file tramite un’email/pec. 

 
4. Il candidato traduca il seguente articolo della costituzione: Art. 22 No-one may be deprived of his legal capacity, 

citizenship, or name for political reasons. 
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PROVA ORALE N°10 
 
 

 
Il candidato sviluppi i seguenti argomenti, tenendo conto che nella valutazione dell’elaborato la Commissione terrà conto 
della conoscenza delle materie, della capacità di esposizione e di sintesi e della correttezza formale del testo. 
Sull’elaborato non dovranno assolutamente apparire le generalità o la firma del candidato o qualsiasi altro segno di 
riconoscimento: in caso di formulazione di esempi e/o di schemi di atti è preferibile non compilare i campi relativi a dati 
anagrafici e simili ovvero utilizzare dati estremamente generici che non costituiscano segni di riconoscimento. 
 
 

1. Il candidato illustri comportamenti, atti, procedure e modalità di gestione del personale che adotterebbe al 
verificarsi del seguente caso pratico: Alla Centrale Operativa giunge la chiamata di una cittadina allarmata in 
quanto, nel parcheggio di un super mercato, è presente un’autovettura chiusa a chiave con all’interno da più di 
tre ore un cane che alla vista appare molto sofferente data la giornata assolata con elevata temperatura esterna 
di circa 35°. 
 

2. Il candidato descriva la procedura operativa e sanzionatoria in caso di rilievo di sinistro stradale: con il 
coinvolgimento di un’autovettura condotta da soggetto titolare di patente da 17 mesi che, distrattosi alla guida, 
andava a tamponare l’autoveicolo presente davanti a sé nella carreggiata e che aveva improvvisamente 
rallentato per la presenza di un pedone intento ad attraversare sulle strisce pedonali, evento sinistroso che 
determinava gravi danni ai veicoli coinvolti. 
 

3. Cosa è un antivirus. 

 
4. Il candidato traduca il seguente articolo della costituzione: Art. 26 Extradition of a citizen may be granted only if 

it is expressly envisaged by international conventions. In any case, extradition may not be permitted for political 
offences 
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PROVA ORALE N°11 
 
 

 
Il candidato sviluppi i seguenti argomenti, tenendo conto che nella valutazione dell’elaborato la Commissione terrà conto 
della conoscenza delle materie, della capacità di esposizione e di sintesi e della correttezza formale del testo. 
Sull’elaborato non dovranno assolutamente apparire le generalità o la firma del candidato o qualsiasi altro segno di 
riconoscimento: in caso di formulazione di esempi e/o di schemi di atti è preferibile non compilare i campi relativi a dati 
anagrafici e simili ovvero utilizzare dati estremamente generici che non costituiscano segni di riconoscimento. 
 
 

1. Il candidato illustri comportamenti, atti, procedure e modalità di gestione del personale che adotterebbe al 
verificarsi del seguente caso pratico: Al passaggio della pattuglia una cittadina informa gli Agenti di aver subìto 
pochi minuti prima il furto della propria bicicletta, che era stata precedentemente assicurata con una catena ad 
una rastrelliera; gli Agenti subito perlustrano il territorio e poco dopo notano un uomo il quale, diretto verso la 
stazione ferroviaria, si trova alla guida di un velocipede identico a quella mostrato in fotografia dalla vittima. 
 

2. Il candidato descriva la procedura operativa e sanzionatoria in caso di rilievo di sinistro stradale: con il 
coinvolgimento di un’autovettura condotta da soggetto avente patente di guida scaduta di validità da 5 giorni e 
con carta di identità scaduta da 2 anni. 
 

3. Qual è la combinazione di tasti da utilizzare per copiare un testo selezionato a video. 

 
4. Il candidato traduca il seguente articolo della costituzione: Art. 49 Any citizen has the right to freely establish 

parties to contribute to determining national policies through democratic processes 
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PROVA ORALE N°12 
 
 

 
Il candidato sviluppi i seguenti argomenti, tenendo conto che nella valutazione dell’elaborato la Commissione terrà conto 
della conoscenza delle materie, della capacità di esposizione e di sintesi e della correttezza formale del testo. 
Sull’elaborato non dovranno assolutamente apparire le generalità o la firma del candidato o qualsiasi altro segno di 
riconoscimento: in caso di formulazione di esempi e/o di schemi di atti è preferibile non compilare i campi relativi a dati 
anagrafici e simili ovvero utilizzare dati estremamente generici che non costituiscano segni di riconoscimento. 
 
 

1. Il candidato illustri comportamenti, atti, procedure e modalità di gestione del personale che adotterebbe al 
verificarsi del seguente caso pratico: Durante un posto di controllo gli Agenti fermano un’autovettura; il 
passeggero seduto di fianco al conducente appare visibilmente nervoso e dall’abitacolo fuoriesce un forte odore 
di sostanza stupefacente; sentitosi sotto pressione spontaneamente il passeggero consegna agli agenti un 
involucro contenente 2 grammi di sostanza stupefacente, all’apparenza marijuana, riferendo però agli stessi di 
non avere altra sostanza e di detenere la stessa solo per uso personale. 
 

2. Il candidato descriva la procedura operativa e sanzionatoria in caso di rilievo di sinistro stradale: con il 
coinvolgimento di un’autovettura mancante dello specchietto retrovisore laterale destro e condotta da soggetto 
che, dopo aver sostato in uno stallo realizzato a pettine lateralmente alla carreggiata, intendeva inserirsi nel 
flusso della circolazione effettuando manovra di retromarcia. 
 

3. Qual è la combinazione di tasti da utilizzare per incollare, dopo averlo copiato, un testo selezionato a video. 

 
4. Il candidato traduca il seguente articolo della costituzione: Art. 53 Every person shall contribute to public 

expenditure in accordance with their capability. The tax system shall be progressive. 
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PROVA ORALE N°13 
 
 

 
Il candidato sviluppi i seguenti argomenti, tenendo conto che nella valutazione dell’elaborato la Commissione terrà conto 
della conoscenza delle materie, della capacità di esposizione e di sintesi e della correttezza formale del testo. 
Sull’elaborato non dovranno assolutamente apparire le generalità o la firma del candidato o qualsiasi altro segno di 
riconoscimento: in caso di formulazione di esempi e/o di schemi di atti è preferibile non compilare i campi relativi a dati 
anagrafici e simili ovvero utilizzare dati estremamente generici che non costituiscano segni di riconoscimento. 
 
 

1. Il candidato illustri comportamenti, atti, procedure e modalità di gestione del personale che adotterebbe al 
verificarsi del seguente caso pratico: Alla Centrale Operativa giunge la telefonata del gestore di un bar il quale 
chiede l’intervento della pattuglia perché un suo cliente, in evidente stato di alterazione dovuto all’abuso di 
sostanze alcoliche, lo ha pochi istanti prima colpito con pugni e calci, cagionandogli lesioni personali giudicate 
poi dopo visita presso il pronto Soccorso guaribili in sei giorni, solo perché si è correttamente rifiutato di 
somministrargli alcolici; inoltre lo stesso soggetto ha danneggiato, rendendola inservibile, la porta d’ingresso del 
locale. 
 

2. Il candidato descriva la procedura operativa e sanzionatoria in caso di rilievo di sinistro stradale: con il 
coinvolgimento di un ciclomotore condotto da minore di 16 anni che trasporta passeggero posteriormente e che 
circola in strada comunale nel senso di marcia contrario a quello consentito dalla segnaletica stradale. 
 

3. Qual è la combinazione di tasti da utilizzare per tagliare un testo selezionato a video. 

 
4. Il candidato traduca il seguente articolo della costituzione: Art. 55 Parliament consists of the Chamber of deputies 

and the Senate of the Republic. Parliaments shall meet in joint session only in cases established by this 
Constitution 
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PROVA ORALE N°14 
 
 

 
Il candidato sviluppi i seguenti argomenti, tenendo conto che nella valutazione dell’elaborato la Commissione terrà conto 
della conoscenza delle materie, della capacità di esposizione e di sintesi e della correttezza formale del testo. 
Sull’elaborato non dovranno assolutamente apparire le generalità o la firma del candidato o qualsiasi altro segno di 
riconoscimento: in caso di formulazione di esempi e/o di schemi di atti è preferibile non compilare i campi relativi a dati 
anagrafici e simili ovvero utilizzare dati estremamente generici che non costituiscano segni di riconoscimento. 
 
 

1. Il candidato illustri comportamenti, atti, procedure e modalità di gestione del personale che adotterebbe al 
verificarsi del seguente caso pratico: Alla Centrale Operativa giunge la telefonata di una donna la quale segnala 
di essere stata poco prima colpita repentinamente in strada con due pugni al volto da un uomo che le ha 
contestualmente rubato lo smartphone e si è dato alla fuga; la stessa vittima è riuscita ad inseguirlo, senza mai 
perderlo di vista, fino all’arrivo degli Agenti che lo hanno poi bloccato. 
 

2. Il candidato descriva la procedura operativa e sanzionatoria in caso di rilievo di sinistro stradale: con il 
coinvolgimento di autovettura, sottoposta a fermo amministrativo fiscale, dotata di targa di immatricolazione 
anteriore autocostruita ed il cui conducente, intestatario del veicolo, ha sporto denuncia di smarrimento della 
targa da oltre 20 giorni. 
 

3. Cosa è il “case”. 

 
4. Il candidato traduca il seguente articolo della costituzione: Art. 101 Justice is administered in the name of the 

people. Judges are subject only to the law. 

 


