Comune di Bovisio Masciago

Provincia di Monza e Brianza

SELEZIONE PER LA PROGRESSIONE TRA LE AREE Al SENSI DELL’ART. 13, COMMA 6 DEL CCNL 16/11/2022,
RISERVATA AL PERSONALE DEL COMUNE DI BOVISIO MASCIAGO, PER LA COPERTURA DI N. 2 POSTI A
TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO (EX CAT. “C”) DA ASSEGNARE
ALL’AREA SICUREZZA, POLIZIA LOCALE DEMOGRAFICI — SERVIZI DEMOGRAFICI.

RISULTATI FINALI

Si comunica che la commissione ha provveduto ad effettuare le valutazioni della documentazione presentata dai
candidati ammessi assegnando i seguenti punteggi:

CODICE SEZIONE | SEZIONE | SEZIONE | PUNTEGGIO
PROGRESSIVO CANDIDATURA A B C FINALE
1 D46S5 20 0 25 45
2 F72S0 30 0 10 40

LA GRADUATORIA FINALE della selezione risulta pertanto la seguente:

PROGRESSIVO CODICE CANDIDATURA
1 D46S5
2 F7250

Ai sensi di quanto previsto dal bando di selezione il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti agli
interessati.

Per ogni eventuale chiarimento gli interessati potranno rivolgersi all’Ufficio Risorse Umane
Tel. 0362-511257/349 dalle ore 9.30 alle ore 12.30
Indirizzo di posta elettronica: risorseumane@comune.bovisiomasciago.mb.it
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