COMUNE DI BOVISIO MASCIAGO
Provincia di Monza e Brianza

@

DETERMINAZIONE N. 580
Data di registrazione 29/11/2023

Unita Operativa Segreteria Generale
PRESA D’ATTO DEL VERBALE E APPROVAZIONE DELLA

GRADUATORIA RELATIVA ALLA SELEZIONE, MEDIANTE MOBILITA'
ESTERNA VOLONTARIA EX ART. 30 DEL D.LGS. N. 165/2001, PER LA

OGGETTO: COPERTURA DI 1 POSTO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI
ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO (EX CATEGORIA "C" - CCNL
FUNZIONI LOCALI 2019/2021) - DA ASSEGNARE AD AREE DIVERSE.
Richiamati:

- I'art. 50 comma 10 del D.Lgs 267/2000 il quale dispone che “Il sindaco e il presidente della
provincia nominano i responsabili degli uffici e dei servizi, attribuiscono e definiscono gli incarichi
dirigenziali e quelli di collaborazione esterna secondo le modalita ed i criteri stabiliti dagli articoli 109
e 110, nonché dai rispettivi statuti e reqgolamenti comunali e provinciali.”;

- il Decreto del Sindaco pro tempore n® 17 del 06.12.2022, con il quale sono state conferite al
sottoscritto le funzioni di Responsabile del Servizio Risorse Umane;

- la deliberazione della Giunta Comunale n® 95 del 20.07.2023, con la quale e stato
approvato il “Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (P.I.A.O.) 2023/2025” all’interno del quale,
alla sezione 3 sottosezione 3 & contenuta la programmazione triennale del fabbisogno di personale
2023/2023, non che il piano occupazionale anno 2023”;

- n°® 124 del 21.09.2023, con la quale & stato approvato il primo aggiornamento del “Piano
Integrato di Attivita e Organizzazione (P.I.A.O.) 2023/2025"

Dato atto che

- con determinazione n. 515 del 25.10.2023, e stata indetta una procedura di mobilita
volontaria, ai sensi dell’art. 30, commi 1,2 e 2-bis, del D.lgs 165/2001, per la copertura di 1 posto a
tempo pieno e indeterminato di istruttore amministrativo (ex categoria “C” - CCNL funzioni locali
2019/2021) - da assegnare ad aree diverse mediante la pubblicazione del relativo avviso di mobilita;

- con la determinazione n. 566 del 27.11.2023 si procedeva alla nomina della Commissione
Giudicatrice della selezione in oggetto;

Dato atto che, come risulta dal verbale conservato agli atti d’ufficio, i lavori della Commissione si
sono svolti con regolarita e senza alcun ulteriore fatto di rilievo da segnalare.

Vista la graduatoria finale allegata alla presente determinazione guale parte integrante e sostanziale
della stessa.

Visti:

- ' art. 6-bis L. 241/1990;

- il D.Lgs. 267/2000;

- l'art. 9 comma 2 lettera b) del D.p.r. 487/1994;
- Gli artt. 30, 35 e 35 bis del D.Lgs. 165/2001;



- il DM 17 marzo 2020, in attuazione dell’art. 33, comma 2 del D.L. 34/2019, per l'individuazione
dellammontare delle risorse che consentano una sostenibilita finanziaria della spesa del
personale;

- Il vigente regolamento comunale sull'ordinamento degli uffici e dei servizi;

4)

5)

DETERMINA

Di richiamare la premessa che forma parte integrante e sostanziale del presente provvedimen-
to.

Di approvare il verbale, conservato agli atti d’ufficio presso il Servizio Risorse Umane dell’Ente,
relativo alla procedura di selezione mediante mobilita volontaria esterna, per la copertura di 1
posto a tempo pieno e indeterminato di istruttore amministrativo (ex categoria “C” - CCNL
funzioni locali 2019/2021) da assegnare ad aree diverse;

Di approvare la graduatoria finale di merito allegata alla presente determinazione quale parte
integrante e sostanziale della stessa;

Di dare atto che I'adozione del presente provvedimento non comporta |'insorgenza di alcun
conflitto interessi in capo al sottoscritto, ai sensi dell’art. 6-bis L. 241/1990;

Di trasmettere la presente determinazione agli altri uffici interessati per i successivi

adempimenti.

Il Responsabile
Bongini Andrea / InfoCamere S.C.p.A.

(atto sottoscritto digitalmente)



COMUNE DI BOVISIO MASCIAGO
Provincia di Monza e Brianza

@

DETERMINAZIONE N. 580
Data di registrazione 29/11/2023

Unita Operativa Segreteria Generale

PRESA D'ATTO DEL VERBALE E APPROVAZIONE DELLA
GRADUATORIA RELATIVA ALLA SELEZIONE, MEDIANTE MOBILITA'

OGGETTO: ESTERNA VOLONTARIA EX ART. 30 DEL D.LGS. N. 165/2001, PER LA
COPERTURA DI 1 POSTO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI
ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO (EX CATEGORIA"C" - CCNL FUNZIONI
LOCALI 2019/2021) - DAASSEGNARE AD AREE DIVERSE.

ATTESTAZIONE DI REGOLARITA CONTABILE E COPERTURA FINANZIARIA

ESERCIZIO | CAPITOLO IMP. ACC. IMPORTO

Visto si attesta la regolarita contabile e la copertura finanziaria della determinazione di cui
all'oggetto ai sensi dell'art. 147 bis e dell'art. 183, comma 7°, del T U. approvato con D. Lgs. 18
agosto 2000 n. 267 e relativi aggiornamenti normativi.

30/11/2023 Il Responsabile
PIROVANO SAMUELE / InfoCamere S.C.p.A.

(atto sottoscritto digitalmente)



Comune di Bovisio Masciago

Provincia di Monza e Brianza

AVVISO DI MOBILITA' ESTERNA VOLONTARIA EX ART. 30 DEL D.LGS. N. 165/2001,
PER 1 POSTO DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO (EX CATEGORIA C) DA
ASSEGNARE AD AREE DIVERSE.

ESITO FINALE DI SELEZIONE

Siinforma che la Commissione nominata per la selezione di un istruttore amministrativo mediante mobilita'
esterna volontaria ex art. 30 del d.Igs. n. 165/2001, per la copertura di 1 posto a tempo pieno e indeterminato
di istruttore amministrativo (ex categoria C CCNL FUNZIONI LOCALI 2019/2021) - da assegnare ad aree
diverse, ha provveduto all’espletamento dei colloqui assegnando le seguenti valutazioni:

PUNTEGGIO
CODICE PUNTEGGIO TITOLI PUNTEGGIO TITOLI coLLoQuio FINALE
CANDIDATURA DI STUDIO DI SERVIZIO MOTIVAZIONALE MATURATO
9,5
BAG5R1M27U 1,5 1 7
MYK97V8WG4 2 3 9 14

La GRADUATORIA FINALE della selezione, pertanto risulta la seguente:

CODICE CANDIDATURA PUNTEGGIO FINALE

MATURATO
MYK97V8WG4 14
BAG5R1M27U 9,5

Ai sensi di quanto previsto dall’Avviso di selezione mediante mobilita volontaria, il presente avviso ha valore
di notifica a tutti gli effetti agli interessati.

Bovisio Masciago 28/11/2023

Il PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE
Segretario Generale
Dott. Bongini Andrea
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